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LEIS

LEI N°467/2022 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2022

INSTITUI @) CONSELHO
MUNICIPAL DE CULTURA, O
FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE TEIXEIRA, Estado da Paraiba, no
uso das atribuicGes legais conferidas pela Lei Orgénica
do Municipio, fago saber que a Camara de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE
TEIXEIRA/PB

Art. 1°- Fica instituido o Conselho Municipal de
Cultura de Teixeira/PB, vinculado a Secretaria
Municipal de Cultura de Teixeira/PB, tendo suas
atribuicdes, estrutura e funcionamento definidos nesta
Lei.

Art. 2°- O Conselho Municipal de Cultura, 6rgédo
colegiado, de carater consultivo, deliberativo e
normativo objetiva institucionalizar a relacdo entre
Administracdo Municipal e os setores da sociedade
civil ligados a cultura, promovendo a participacdo
destes na elaboragdo, na execucdo e na fiscalizagdo da
Politica Cultural de Teixeira/PB.

Art. 3°- O Conselho Municipal de Cultura tem como
principal atribuicdo atuar, com base nas diretrizes
propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura, na
elaboracdo, acompanhamento da execucdo, fiscalizagdo
e avaliagdo das politicas de cultura, consolidadas no
Plano Municipal de Cultura.

Art. 4°- O Conselho Municipal de Cultura de
Teixeira/PB terd sede na Secretaria Municipal de
Cultura ou em local a ser definido pela Administracdo
Municipal.

Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de Cultura
possibilitara todas as condi¢cGes administrativas —
pessoal, equipamentos e materiais necessarios para o
pleno funcionamento do Conselho.

Art. 5°- O Conselho manifestar-se-4 atraveés de
deliberages, decisbes, recomendacgbes, mocaes,
resolucgdes, pareceres ou outros expedientes, e seus atos
serdo publicados pelos meios legais.

CAPITULO 11

DAS ATRIBUICOES

x "JORNAL OFICIAI
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Teixeira- PB

Estado da Paraiba

Criado Pela Lei n° 37/74, de 21/03/1974
30 de novembro de 2022

Art. 6°- Compete ao Conselho Municipal de Cultura de
Teixeira/PB:

I — Representar a sociedade civil de Teixeira/PB, junto
ao Poder Pablico Municipal, nos assuntos culturais;

Il — Elaborar, junto a Secretaria Municipal de Cultura,
diretrizes e normas referentes a politica cultural para o
Municipio;

Il — Apresentar, discutir e dar parecer sobre projetos
que tratam do desenvolvimento da cultura, da producéo,
do acesso, da difusdo e da descentralizagdo cultural do

Municipio;
IV — Propor programas, acgBes e instrumentos
objetivando  estimular a democratizacdo e a

descentralizacdo das atividades de producdo e difusdo
artistico-cultural, visando garantir a cidadania cultural
através do direito de acesso aos bens culturais, de
producdo e circulacdo culturais;

V — Garantir a continuidade de programas e projetos de
interesse do municipio;

VI — Emitir parecer sobre questdes referentes a:

a)- Prioridades programaticas e orcamentarias;

b)- Propostas de obtencéo de recursos;

c)- Estabelecimento de convénios com instituicGes e
entidades culturais.

VIl — Colaborar para o estudo e aperfeicoamento da
legislagdo sobre a politica cultural, em ambito
municipal, estadual e federal;

VIl — Colaborar na elaboracdo da Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO, Plano Plurianual e Orcamento
Anual — LOA, relativos a Secretaria Municipal de
Cultura;

IX — Avaliar a execugdo das diretrizes e metas
estabelecidas pela secretaria, bem como suas relagdes
com a sociedade civil;

X — Participar da elaboragdo do Plano Municipal de
Cultura, fiscalizando e orientando sua execug&o;

X1 — Estimular e participar para o compartilhamento e
pactuacdo necessarios a efetivacdo do Plano Municipal
de Cultura;

XI1I — Incentivar o aperfeicoamento e a valorizagdo dos
profissionais e demais sujeitos sociais ligados ao
processo do fazer e do viver culturais;

X — Auxiliar diretamente na realizacdo da
Conferéncia Municipal de Cultura ou outra modalidade
do evento que tenha por objetivo auscultar a sociedade
para fins de revisdo da politica cultural do municipio;
XIV — Fomentar e auxiliar a Secretaria Municipal de
Cultura na efetivacdo e implementacdo de uma politica
cultural em consonancia com a Lei Organica do

Municipio;
XV — Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;
XVI — Promover e incentivar estudos, eventos,
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campanhas, atividades permanentes e pesquisas na area
da cultura;

XVII — propor politicas de geracédo, captacdo e alocagdo
de recursos para o setor cultural;

XVIII — Auxiliar a Secretaria Municipal de Cultura na
escolha de entidades que visam obter recursos por
intermédio de auxilios e subvencdes;

XIX — Auxiliar a Secretaria Municipal de Cultura na
proposicéo e construgdo de instrumentos que assegurem
um permanente processo de monitoramento das
atividades desenvolvidas por entidades que recebem
subvencao ou auxilio municipal;

XX — Aprovar diretrizes que encerrem critérios para
aprovacao de projetos inscritos no Fundo Municipal de
Cultura e submeté-las a aprovacdo do Conselho
Municipal de Cultura;

XXI1 — Convocar representantes do Poder Executivo e
dos demais conselhos municipais quando se tratar de
pauta nas esferas de suas respectivas competéncias, a
fim de instruir a elaboragdo de suas deliberacdes,

decisbes, recomendagfes, mocOes,  resolucdes,
pareceres ou outros expedientes;
XXII — Participar da elaboracdo, quando houver o

processo seletivo para aquisi¢do de bonus cultural junto
a Lei Municipal de Incentivos Fiscais para a cultura;
XXIIl — Apoiar, orientar e assegurar junto ao setor
competente do municipio por incremento de atividades
culturais nas diversas modalidades e categorias,
inclusive para o idoso, portadores de deficiéncias, bem
como os bairros da cidade;

XXIV — Acompanhar a celebracdo de contratos,
acordos e convénios que importem na constituicdo de
onus reais sobre bens do Fundo Municipal de Cultura;
XXV — Exercer demais atividades de interesse da arte e
da cultura; e

XVI — Executar outras atribuices que Ihe forem
conferidas.

Paragrafo Unico - O Conselho Municipal de Cultura
poderd atuar também supletivamente, observada sua
area de competéncia, objetivando a edi¢do de normas
gue ndo colidam com as diretrizes do Conselho
Estadual de Cultura, através de convénios especificos
de cooperacdo firmados com Orgdos municipais,
estaduais, federais e internacionais.

CAPITULO 111

DA COMPOSICAO E DO FUNCIONAMENTO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 7° - O Conselho Municipal de Cultura sera
paritario composto de 09 (nove) conselheiros titulares e
seus respectivos suplentes, sendo:

| - REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS:
Representante da Secretaria Municipal de Cultura;
Representante da Secretaria de Educacao;
Representante  da  Secretaria ~ Municipal  de
Desenvolvimento Humano;

Representante da Secretaria Municipal de Esporte,
Juventude e Turismo.

Representantes do Poder Legislativo

Il - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:
Representante de Grupos Culturais;

Representante de Poetas, Cantores e Compositores
Representante de Artistas Plasticos e Artesdos
Representante de MUsicos

8§ 1° - O mandato dos membros do Conselho Municipal
de Cultura de Teixeira/PB serd de 02 (dois) anos,
admitida uma reconduc&o por igual periodo.

§ 2° - Os representantes do Poder Pablico e das
instituicGes serdo indicados pelos respectivos 6rgéaos e
entidades e exercerdo mandato de 02 (dois) anos,
admitindo-se a reconducdo por periodo igual e
sucessivo.

8§ 3° - Na hipdtese de auséncia do conselheiro titular em
03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas,
num periodo de 12 (doze) meses, sem prévia
justificativa escrita, a presidéncia do Conselho, o
suplente completara o mandato do titular, na forma do
Regimento Interno.

8 4° - Em caso de exoneracdo, licenga, remanejamento
do 6rgdo ou em caso de desligamento da entidade que
representa, 0 membro titular sera automaticamente
substituido pelo suplente e, na impossibilidade deste,
pelos mesmos motivos, indicar-se-d0 outros membros
para completar o mandato.

§ 5° - Nenhum membro representante da sociedade
civil, titular e suplente, podera ser detentor de cargo em
comissdo ou funcdo de confianga, vinculada ao Poder
Executivo e Legislativo do Municipio.

§ 6° - Nenhum conselheiro recebera pela sua
participacdo qualquer tipo de pagamento ou
remuneracdo, salvo ajuda de custo para cobrir eventuais
despesas de ajuda com viagens, locomocdo para
reunides por meio de didrias, atividades de
aperfeicoamento a capacitacdo, no exercicio de suas
atividades.

§ 7° - O presidente do Conselho Municipal de Cultura é
detentor do voto de Minerva.

Art. 8° - Sdo elegiveis a membros do Conselho
Municipal de Cultura de Teixeira/PB, os candidatos que
atendam aos seguintes requisitos:

a) Ser maior de 18 (dezoito) anos;

b) Ser reconhecido pela comunidade local como
participante, organizador, produtor ou incentivador da
cultura;

c)Ter atuacdo em atividades culturais.

Art. 9° - A funcdo a ser exercida no Conselho é
considerada servigo relevante e de utilidade publica.
CAPITULO IV

DA ESTRUTURA DO CONSELHO MUNICIPLA
DE POLITICA CULTURAL

Art. 10° - O Conselho Municipal de Cultura tera a
seguinte estrutura:

| — Plenério;

Il — Mesa Coordenadora:

a) Presidente.

B ) Vice-Presidente.

c) Secretario.
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I11 — Comisséo Permanente.

Art. 11 — Ao Plenario, instancia maxima do Conselho
Municipal de Cultura, compete:

| — propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e
fiscalizar a execucdo do Plano Municipal de Cultura;

Il — estabelecer normas e diretrizes pertinentes as
finalidades e aos objetivos do Sistema Municipal de
Cultura — SMC;

Il — colaborar na implementacdo das pactuacGes
acordadas na Comisséo Intergestores Tripartite — CIT e
na Comissdo Intergestores Bipartite - CIB,
devidamente  aprovadas, respectivamente, nos
Conselhos Nacional e Estadual de Politica Cultural;

IV — aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de
cultura, oriundas dos sistemas setoriais municipais de
cultura e de suas instancias colegiadas;

V — definir parametros gerais para aplicagdo dos
recursos do Fundo Municipal de Cultura no que
concerne a distribuicao territorial e ao peso relativo dos
diversos segmentos culturais;

VI — estabelecer para a Comissdo Municipal de
Incentivo a Cultura, as diretrizes de uso dos recursos,
com base nas politicas culturais definidas no Plano
Municipal de Cultura;

VIl — acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos
do Fundo Municipal de Cultura;

VIII — apoiar a descentralizacdo de programas, projetos
e acOes e assegurar 0S meios necessarios a sua execugao
e a participacdo social relacionada ao controle e a
fiscalizag&o;

IX — contribuir para o aprimoramento dos critérios de
partilha e de transferéncias de recursos, no ambito do
Sistema Nacional de Cultura;

X — apreciar e aprovar as diretrizes orgamentérias da
area da Cultura;

X1 — contribuir para a definicdo das diretrizes do
Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura,
especialmente no que tange a formacdo de recursos
humanos para a gestéo de politicas culturais;

XII — promover cooperagdo com os demais Conselhos
Municipais de Politica Cultural, bem como com o0s
Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;
X1l — promover cooperagdo com 0S movimentos
sociais, organizacGes ndo governamentais e o setor
empresarial;

XIV — incentivar a participagdo democratica na gestdo
das politicas e dos investimentos publicos na éarea
cultural,

XV — delegar as diferentes instancias competentes do
Conselho Municipal de Cultura, a deliberacdo e
acompanhamento de matérias;

XVI — estabelecer e aprovar o regimento interno do
Conselho Municipal de Cultura;

Art. 12 - Compete ao Conselho de Integracdo de
Politicas Publicas de Cultura, promover a articulacao
das politicas de cultura do Poder Publico, no &mbito
municipal, para o desenvolvimento de forma integrada
de programas, projetos e agdes.

Art. 13 - Compete aos Colegiados Setoriais fornecer
subsidios ao Plenario do Conselho Municipal de
Cultura, para a definicdo de politicas, diretrizes e
estratégias dos respectivos segmentos culturais.

Art. 14 - Compete as ComissGes Tematicas, de carater
permanente, e aos grupos de trabalho, de caréater
temporario, fornecer subsidios para a tomada de deciséo
sobre temas especificos, transversais ou emergenciais
relacionadas & area cultural.

Art. 15 - Compete aos Foruns Setoriais e Territoriais,
de cardter permanente, a formulagcdo e o
acompanhamento de politicas culturais especificas para
0s respectivos segmentos culturais e territorios.

Art. 16 - O Conselho Municipal de Cultura, deve se
articular com as demais instancias colegiadas ao
Sistema Municipal de Cultura, territoriais e setoriais,
para assegurar a integragdo, funcionalidade e
racionalidade do sistema e a coeréncia das politicas
publicas de cultura implementadas no ambito do
Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 17 — O Presidente, o vice-presidente e 0 secretario
do Conselho serdo eleitos dentre os seus pares.

8 1° - O Regimento Interno definird as atribuicfes de
cada item da estrutura acima.

§ 2° - O Regimento Interno definird o processo eleitoral
da Estrutura do Conselho.

8 3° - O Regimento Interno do Conselho Municipal de
Cultura determinara a periodicidade das reunides,
ordinérias e extraordindrias e suas formas de sua
convocagao.

Capitulo V

Do Fundo Municipal de Cultura

Art. 18 — Fica criado o Fundo Municipal de Cultura,
instrumento de captacdo, repasse e aplicacdo de
recursos destinados a propiciar suporte financeiro para
a implantagdo, manutencdo e desenvolvimento de
planos, programas, projetos e agles voltadas a Cultura
no Municipio de Teixeira.

Art. 19 — Constituirdo receitas do Fundo Municipal de
Cultura:

I — Recursos provenientes de 6rgdos da Unido ou dos
Estados vinculados a Politica Nacional de Cultura;

Il — Transferéncias do Municipio;

Il — As resultantes de doacBes do Setor Privado,
pessoas fisicas ou juridicas;

IV — Rendimentos eventuais, inclusive de aplicacfes
financeiras dos recursos disponiveis;

V — As advindas de acordos e convénios;

VI — As provenientes das multas aplicadas com base na
lei n° 12.343.

VIl — Qutras.

Art. 20 — O Fundo Municipal ficar4 vinculado
diretamente a Secretaria Municipal de Cultura, tendo
sua destinacdo liberada através de projetos, programas e
atividades aprovados pelo Conselho Municipal de
Cultura.

§1° Sera aberta conta bancéaria especifica em instituicao
financeira oficial, sob a denominacdo ‘“Fundo
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Municipal de Cultura”, para movimentagdo dos
recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado,
mensalmente balancete demonstrativo da receita e da
despesa, que devera ser publicado na imprensa oficial,
onde houver, ou dada ampla divulgacdo no caso de
inexisténcia, apds apresentacdo e aprovacdo do
Conselho Municipal de Cultura.

§2° A contabilidade do Fundo tem por objetivo
evidenciar a sua situacdo financeira e patrimonial,
observados o0s padrdes e normas estabelecidas na
legislacdo pertinente.

83° Cabera a Secretaria Municipal de Cultura gerir o
Fundo Municipal de Cultura, sob a orientacdo e
controle do Conselho Municipal de Cultura, cabendo ao
seu titular:

I — Solicitar a planejamento de aplicacdo dos recursos
ao Conselho Municipal Cultura;

I — Submeter ao Conselho Municipal de Cultura
demonstrativo contabil da movimentacao financeira do
Fundo;

Il — Assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos
das despesas do Fundo;

IV — Outras atividades indispensaveis para o
gerenciamento do Fundo.
CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 21 - O Conselho Municipal de Cultura realizard,
uma vez por ano, plenéria publica.
Art. 22 — Ap0s aprovacao e publicacdo desta Lei, sera
realizada a composicao do Conselho, conforme capitulo
111 desta Lei.
Art. 23 — O Conselho Municipal de Cultura, no prazo
de até 60 (sessenta) dias, contados da aprovagdo desta
Lei, elaborard o seu Regimento Interno, elegendo a sua
primeira Diretoria.
Art. 24 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢es em contrario.
Teixeira-PB, 30 de novembro de 2022.

WENCESLAU SOUZA MARQUES

Prefeito Constitucional

DECRETOS

DECRETO N.° 026/2022, DE 30 DE NOVEMBRO
DE 2022.

ESTABELECE MEDIDAS
VISANDO REDUCAO DE
DESPESAS COM PESSOAL NA
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEIXEIRA,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais
constantes na Lei Organica do Municipio, e:

CONSIDERANDO a obrigatoriedade no
cumprimento dos dispositivos em relacdo ao equilibrio
entre receita e despesa, adequando-se aos preceitos nos
8 1° do Artigo 1° da Lei Complementar de n°® 101/2000
— Lei de Responsabilidade Fiscal e da LEI
COMPLEMENTAR N° 173, DE 27 DE MAIO DE
2020;

CONSIDERANDO a necessidade de manter a
responsabilidade na gestdo Fiscal do Municipio, que se
efetiva, entre outras agBes, com o equilibrio entre a
receita e a despesa publica;

CONSIDERANDO o teor do art. 19, inciso Ill, da Lei
101/2000, “Para os fins do disposto no caput do art. 169
da Constituicdo, a despesa total com pessoal, em cada
periodo de apuracdo e em cada ente da Federacdo, nao
poderd exceder 0s percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados: Il — Municipios: 60%
(sessenta por cento)”;

CONSIDERANDO que de acordo com o paragrafo
Unico do artigo 22, da Lei 101/2000, se a despesa com
pessoal em relacdo a RCL exceder 95% (noventa e
cinco por cento) do limite, o qual corresponde a
51,30%, ficam vedadas: a concessdo de vantagem,
aumento, reajuste ou adequacdo de remuneragdo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial
ou de determinacdo legal ou contratual; a criagdo de
cargo, emprego ou funcdo; a alteracdo de estrutura de
carreira que impligue aumento de despesa; a promocao
de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores nas areas de
educacdo, saude e seguranca e a contratacdo de hora
extra;

CONSIDERANDO o ultimo RGF emitido;
CONSIDERANDO que, resta ao Poder Publico
Municipal, regular a forma administrativa para a
reconducdo do equilibrio financeiro, bem como, o
restabelecimento dos indices de aplicagio com os
gastos de pessoal.

DECRETA:

Art. 1° Ficam suspensos até 31 de dezembro de 2022:

I — Nomeac0es de servidores publicos, contratacdes ou
convocagdes, exceto para substituicdo de exoneragdes,
Ou servigos excepcionais, ainda assim, com autorizagdo
expressa do Prefeito Municipal,

Il — Afastamento de servidores para estudos ou cursos,
com énus para o0 Municipio;

111 — Afastamento ou cedéncia de servidores, para
6rgdos Federais, Estaduais ou Municipais, sendo
concedidos somente em carater excepcional, desde que
ndo gere novas nomeagbes, contratacbes ou
convocacoes;

IV — Realizagdo de servicos em carater de hora-extra,
sendo concedidas somente em carater excepcional,
quando:

a) Prévia e formalmente solicitadas pelo 6rgdo
responsavel;

b) Com a motivacdo da necessidade;
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c) Apds autorizacao expressa do Prefeito Municipal.
V — Concessao de:
a) Gratificacbes para prestacdo de qualquer servico
extraordinario, quando nédo expressamente autorizadas
pela Prefeita Municipal,
b) Licencas para tratar de interesses particulares,
guando implicarem em nomeac@es para substituicdo;
c) Férias quando implicarem em substituicGes ou
convocacdes, sendo concedidas em carater excepcional
e com autorizagao do Prefeito Municipal;
d) Diérias e passagens, sendo concedidas somente em
carater excepcional e autorizadas expressamente pela
Prefeito Municipal,
Art. 2° — Ficam Exonerados, a partir de 30 de
novembro de 2022 todos os servidores comissionados
do municipio, exceto os cargos abaixo descriminados,
por serem ordenadores de despesas e ou responsaveis
por setores de servigos essenciais:
Secretario de Finangas,
Secretario de Educacéo,
Secretario de Saude
Secretério de Administracao
Tesoureiro,
Coordenador de Empenho,
Assessores de Empenho,
Assessor Técnico
Controlador Geral do Municipio,
Diretor de Tributacdo, Arrecadacdo e
Fiscalizagdo,
e Diretor de Licitacdo e Contratos Decorrentes,
e Diretores Escolares,
e Diretor da Unidade Mista de Salde Sancho
Leite,
Art. 3° — Ficam rescindidos todos os contratos por
excepcional interesse publico do municipio.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacédo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se.
Autue-se.
Publique-se no Jornal Oficial do Municipio.
Dé-se ampla publicidade no &mbito do Municipio.
Teixeira, 30 de novembro de 2022.
WENCESLAU SOUZA MARQUES
Prefeito Constitucional

destinados a Secretaria de Educagdo do municipio de

Teixeira-PB.

VALOR GLOBAL: R$ 14.196,07 (Quatorze mil cento

e noventa e seis reais e sete centavos)

PRAZO: 31 de dezembro de 2022.

DATA DA ASSINATURA: 25 de novembro de 2022.
WENCESLAU SOUZA MARQUES

Prefeito Constitucional

EXTRATO DE HOMOLOGACAO
Pregéo Eletrénico n° 0052/2022
Processo Administrativo n° 0192/2022
OBJETO: Registro de Precos para Aquisicao parcelada
de produtos de panificagdo (pdes, bolos, bolachas,
biscoitos, massas, entre outros) e fornecimento
parcelado de Agua adicionada de sais acondicionada
em garrafbes plasticos, para atender as necessidades de
todas Secretarias do municipio de Teixeira/PB.
VENCEDORES:
- TAMARA LUSTOSA DA SILVA ME, CNPJ:
31.467.201/0001-27, com valor Global de R$
134.924,80 (Cento e trinta e quatro mil novecentos e
vinte e quatro reais e oitenta centavos), vencendo o item
01, 02, 03, 07, 10, 11, 12, 17, 18.
- THIAGO RAMOS NUNES RAMALHO ME, CNPJ:
22.246.048/0001-17, com valor Global de R$
102.098,00 (Cento e oito mil noventa e oito reais),
vencendo o item 04, 05, 06, 08, 09, 13, 14,15, 16.
Tendo o processo o Valor Global de R$ 237.022,80
(Duzentos e trinta e sete mil e vinte e dois reais e
oitenta centavos).
Apobs andlise do processo, e, estando 0 mesmo de
acordo com a lei, HOMOLOGO, nos termos da Lei
10.520/02, em consequéncia, fica convocado o0s
licitantes vencedores para assinatura da Ata de Registro
de Pregos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, nos termos
do art. 64, da Lei 8.666/93, do citado diploma legal, sob
as penalidades da lei.
Teixeira/PB, 29 de novembro de 2022.

WENCESLAU SOUZA MARQUES

Prefeito Constitucional

LICITACAO E CONTRATOS

PREGAO ELETRONICO N° 0051/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 188/2022
CONTRATO N°. 01.207/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
TEIXEIRA

CONTRATADO: M A P FORTE FORTEX
PRODUCAO TEXTIL ME, CNPJ: 16.765.361/0001-
69.

OBJETIVO: Fornecimento de fardamentos diversos,

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

Pregdo Eletrénico n° 0053/2022

Processo Administrativo n® 0193/2022

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de exames de Raio-X de partes
diversas, destinados aos usuarios do Sistema de Saude
da Secretaria de Saude de Teixeira/PB.
VENCEDORES:

- CLINICA MEDICA DE IMAGEM DE PATOS RR
LTDA, CNPJ: 36.581.845/0001-65, com valor Global
de R$ 74,736,70 (Setenta e quatro mil setecentos e
trinta e seis reais e setenta centavos), vencendo o item
01, 02, 03, 04, 05, 06,07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30,
31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60,
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61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75,
76, 77,78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90,
91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101, 102, 103,
104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114,
115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125,
126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133.
Tendo o processo o Valor Global de R$ 74,736,70
(Setenta e quatro mil setecentos e trinta e seis reais e
setenta centavos).
Apoés andlise do processo, e, estando o mesmo de
acordo com a lei, HOMOLOGO, nos termos da Lei
10.520/02, em consequéncia, fica convocado 0s
licitantes vencedores para assinatura do contrato no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, nos termos do art. 64, da
Lei 8.666/93, do citado diploma legal, sob as
penalidades da lei.
Teixeira/PB, 30 de novembro de 2022.
WENCESLAU SOUZA MARQUES
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRA - PB
Administracéo

Wenceslau Souza Marques- Prefeito
Francisco Jarbas Pereira de Oliveira — Vice-Prefeito
Gabinete do Prefeito
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